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Q U I  S O M M E S  N O U S  ?  
 
Althéa est un cabinet de conseil en management focalisé sur la transformation des fonctions transverses : 
Ressources Humaines, Finance, Achats et Opérations.  
 
Althéa réalise un chiffre d’affaires de 21 M€ et emploie 200 consultants chez plus de 500 clients privés 
comme publics, dans tous les secteurs d’activité. 
Dans la practice Human Capital Management, que vous vous apprêtez à rejoindre, nous concentrons nos 
efforts sur des transformations de grande ampleur, dans un contexte de forte complexité et quasi-
exclusivement à dimension internationale chez des grands comptes ou des scale-up. 
 
Depuis près de 10 ans, Althéa est classé parmi les meilleurs cabinets français chaque année par le 
magazine Décideurs et le magazine Capital pour la qualité de son expertise, son dynamisme, le 
professionnalisme de ses équipes et sa fibre intrapreneuriale. 
Fort de son indépendance vis-à-vis des éditeurs et intégrateurs de solutions, le cabinet est reconnu pour 
ses expertises fonctionnelles comme techniques. 
 
Dans le cadre du déploiement de notre stratégie Shape 2025 qui vise notamment à accompagner nos 
clients en augmentant toujours notre valeur ajoutée, nous recherchons des managers et senior managers 
pour accompagner les directions des Ressources Humaines sur leurs projets de transformation digitale 
dans la sphère Talent Management, travaillant autour des processus de Core HR, Onboarding, Learning, 
Recruiting, Performance Management, Compensation & Benefits. 
 
 
V O T R E  M I S S I O N  
 
Vous accompagnerez nos clients dans leur programme de transformation RH en vous appuyant 
notamment sur les volets métier et digital RH en France comme à l’international. 
Vous les appuierez dans : 
 

• La conception de roadmap RH; 

• L’apport d’expertise métier et applicative pour accompagner aussi bien la DRH que la DSI sur des 
problématiques RH 

• Dans l’élaboration de Business Case ; 

• La rédaction de RFP ; 

• L’analyse des offres ; 

• L’animation et pilotage des instances de gouvernance ; 

• La conception et pilotage de stratégie de déploiement ; 

• La conception et pilotage de stratégie de conduite du changement ; 

• Le management d’équipe de consultants ; 

• La supervision et revue des travaux des consultants. 
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En interne vous interviendrez sur les sujets suivants : 
 

• Propositions commerciales ; 

• Montée en compétence de votre équipe ; 

• Recrutement ; 

• Participation et animation des Insights Althéa; 

• Animation et participation aux réunions internes ; 

• Et plus largement sur toutes les activités destinées à développer l’activité  
 
V O T R E  P R O F I L  
 

• De formation Bac +5 (école d’ingénieur, de commerce ou université), vous possédez environ 8 ans 
d’expérience professionnelle. 

• Vous avez une expertise et expérience dans le monde de la gestion des ressources humaines 

• Vous avez le sens du business (conseil & projets) 

• Vous avez une connaissance des principaux outils du marché, SAAS et ERP (Workday, Oracle HCM 
Cloud, SAP SuccessFactors, Talentsoft, Cornerstone, ...)  

• Vous avez une bonne capacité à réaliser/piloter des études d’opportunité avec Business Case ainsi 
que des prestations d’analyse et optimisation de processus. 

• Vous avez des connaissances des méthodologies projet (cycle en V, démarche agile). 

• Vous avez une bonne capacité d’écoute et d’animation 

• Vous avez un esprit d’analyse et de synthèse 

• Vous avez des déjà piloter une équipe 

• Vous parlez anglais couramment – niveau C1 
 
 
V O T R E  R E M U N E R A T I O N  
 

• En Salaire Fixe : 
o Entre 60 et 75 K€ pour un(e) Manager. 
o Entre 75 et 90 K€ pour un(e) Senior Manager. 

• En Salaire Variable : 
Une prime annuelle basée sur la réussite de votre fiche de mission annuelle fixée en début d’année : 

o 8.000 Euros cible pour un(e) Manager. 
o 11.000 Euros cible pour un(e) Senior Manager. 

 

Rencontrons-nous pour un premier échange et mieux nous connaître.  

Merci de m’adresser votre CV à l’adresse candidature@althea-groupe.com et nous prendrons contact 
avec vous. 
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